W NORATEL

Aktualnie do naszego zespotu poszukujemy:
Specjalisty ds. wdrozen (NPI Engineer)
Miejsce pracy: Dobra (okolice Szczecina) (Location: Dobra, Poland)
Dziat: Techniczny ( Technical Department)

Czekamy na kandydatéw gotowych na wyzwania towarzyszace wprowadzaniu na linie produkcyjna
nowych wyrobow oraz proceséw. W praktyce zadania te sprowadzajg sie to do tworzenia dokumentacji
technicznej (takich jak BOM czy dokumentacja produkcyjna), definiowania potrzeb narzedziowych, rozbudowy
parku maszynowego, kontaktu z potencjalnymi dostawcami testéw i préb technologicznych. Przy bardziej
ztozonych projektach dotgczysz do zespotu wdrozeniowego, dlatego praca w grupie i zdolnosci komunikacyjne sa
dla nas wazne. Czesto bedzie to zespdt miedzynarodowy, stad niezbednym warunkiem jest biegtos¢ w
postugiwaniu sie jezykiem angielskim w mowie i pismie. Ponad wczesniej wskazane obowigzki Inzynier ds. wdrozen
odpowiada za standaryzacje oraz optymalizacje istniejgcych procesow produkcyjnych, prace z odpadem i
konsumpcjg materiatu. Wszystkie zadania beda wymagaty korzystania z takich narzedzi jak: AutoCAD, Bartender,
Pakiet Office, system ERP.

Gtéwny zakres obowigzkdw:

e wprowadzanie nowych produktéw, procesow i surowcéw na linie produkcyjng;
e definiowanie parametréw procesu;

e okreslenie potrzeb narzedziowych wraz z wdrozeniem;

e optymalizacja istniejgcych procesow;

e standaryzacja procesow;

e nadzdr nad dostosowaniem technologii i maszyn.

Nasze wymagania wobec kandydatow:

e wyksztatcenie wyzsze techniczne (preferowane kierunki: Elektrotechnika, Budowa maszyn, inzynieria
produkcji);

¢ min. roczne doswiadczenie na podobnym stanowisku w firmie produkcyjnej;

e jezyk angielski na poziom min. B1

e znajomos$¢ AutoCad-a oraz pakietu MS Office;

e samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji,

e wysokie zdolnosci komunikacyjne,

e kreatywnos¢ w poszukiwaniu nowoczesnych rozwigzan.

Co mozemy Ci zaoferowadé:
*  UMOWE O prace

e wynagrodzenie adekwatne do umiejetnosci,

e regulaminowa comiesieczng premie,

e szkolenia wprowadzajgce,

e bezptatne miejsce parkingowe na terenie firmy,

¢ dofinansowanie do wakacji,

e bony na Swieta Bozego Narodzenia i Wielkanocne,

e karte sportowg, w 2 wariantach w zaleznosci od Twoich potrzeb,

e ubezpieczenie grupowe,

e pakiet medyczny w preferencyjnej cenie dla Ciebie oraz dla Twojej rodziny.
Sposéb aplikacii:

Prosimy o wystanie CV na adres: jana.radzewicz@noratel.pl
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W NORATEL

Praca w Noratel Polska

Noratel sp. z 0. 0. to firma zatrudniajgca 400 pracownikéw, zlokalizowana w Dobrej w poblizu Szczecina. Od
naszego powstania w 1993 roku ugruntowalismy naszg pozycje wiodgcego dostawcy na rynku. Jestesmy dumni,
ze projektujemy i produkujemy najszerszg game transformatorow, dtawikdw i zasilaczy. Noratel Polska obstuguje
spotki grupy kapitatowej i klientéw z takich branz jak energia odnawialna, technika medyczna, automatyka
przemystowa, napedy silnikowe, kolej i elektromobilno$¢ (eMobility). Noratel Polska jest zaangazowany w
tworzenie integracyjnego Srodowiska pracy, gdzie kluczowa jest rdoznorodnos¢ i réwne szanse. Oproécz
konkurencyjnych warunkow zatrudnienia masz szanse rozwing¢ u nas swoje kompetencje osobiste oraz swoj3
kariere w miedzynarodowym srodowisku. U podstaw naszego sukcesu lezy dobre samopoczucie naszych obecnych
i przysztych pracownikéw i jednoczesna dbatosc o nasze srodowisko naturalne.

O Grupie Noratel

Firma Noratel zostata zatozona w 1925 roku i zajmuje sie obstuga przemystu na catym Swiecie. Stale rozwijajmy
sie, by sprostaé zmieniajgcym sie wymaganiom naszych klientéw. Dzis$ jesteSmy wiodgcym $wiatowym dostawcg,
dumnym mogac zaoferowad najszerszag game transformatoréw, dtawikéw i zasilaczy. Oprdcz szerokiej gamy
produktow standardowych, wiekszos¢ produkcji Noratel jest projektowana i produkowana na zaméwienie, aby
spetni¢ wymagania klientéw OEM. Noratel zatrudnia ponad 2000 oséb w 13 krajach Europy, Azji i Ameryki
Pétnocnej. Siedziba firmy znajduje sie w Hokksund w Norwegii.

Prosimy o dopisanie klauzuli: , Wyrazam zgode na przetwarzanie danych zawartych w mojej aplikacji przez Noratel
Sp. z 0.0., w szczegdlnosci przez Noratel Sp. z 0.0. z siedzibg w Dobrej na potrzeby przeprowadzenia procesu
rekrutacji."

Lub: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych zawartych w mojej aplikacji przez Noratel Sp. z o.0. ,w
szczegdlnosci przez Noratel z siedzibq w Dobrej na potrzeby przysztych procesow rekrutacji, w tym rowniez na inne
stanowiska w okresie do 1 roku od dnia przestania CV."

Administratorem Danych Osobowych jest firma Noratel Sp. z 0.0. z siedzibq w Dobrej (kontakt: ul. Szczeciriska 1k,
72-003)

e  Podanie danych osobowych w CV jest dobrowolne, lecz koniecznie do przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego. Dane osobowe przetwarzane bedq na podstawie art.6 ust.1 pkt. a i c.
Ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27.04.2016 (RODO).

e (Osobie sktadajqce aplikacje w procesie rekrutacyjnym przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych
osobowych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem

e Dane osobowe bedq przechowywane do momentu zakoriczenia prowadzenia rekrutacji, nie dtuzej jednak
niz 1 rok od dnia przestania CV.

Dane osobowe kandydatdw nie bedq podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.



